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AFRIGLOB

PRESENTATION DU CABINET

CONSEIL, ETUDES
& FORMATION

Défense et sécurité
Management stratégique
Développement durable




LE CABINET

AFRIGLOB

Un cabinet malien au service de la décision

Créé au Mali le 12 mars 2012, Afriglob Conseil est un cabinet privé de conseil, d’études et de
formation. Il accompagne les institutions publiques, les forces de défense et de sécurité, les
entreprises et les collectivités dans I'analyse de leur environnement, |la préparation de leurs
décisions et le renforcement de leurs capacités.

CONSEIL

Appui a la décision,
cadrage de projets et
accompagnement des
dirigeants.

02
ETUDES

Diagnostics, analyses
stratégiques, notes et

rapports documentés.

03

FORMATION

Cycles, conférences et
formations congues sur
mesure.
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NOS PRINCIPES D’INTERVENTION

AFRIGLOB

Une méthode constante, quel que soit le sujet

CONTEXTE
02 RIGUEUR
03 CONFIDENTIALITE
TRANSFERT

Chaque mission part du terrain, des contraintes et des moyens réels du
commanditaire.

Analyses documentées, sources vérifiees, méthodes explicites et
discutables.

Les données confiées restent la propriété du commanditaire et ne
quittent pas la mission.

Chaque intervention laisse des outils, des supports et des compétences
appropriables.
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DIRECTION

Boubacar Salif TRAORE

Directeur du Groupe Afriglob Conseil

Economiste et spécialiste des questions de défense, de sécurité, de
stratégie et d’intelligence économique. Il associe recherche,
enseignement supérieur, conseil et expérience opérationnelle de
terrain.

DOMAINES D’INTERVENTION

* Management stratégique, décision et coaching de dirigeants
e Intelligence économique, veille et influence

e Défense, sécurité et relations internationales

e Environnement et développement durable

Chef d’un centre d’études, de recherche et de documentation -
Enseignant et conférencier - Prés de dix ans d’expérience auprés des
forces de défense et de sécurité
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LE GROUPE

Trois poles, une méme exigence de méthode

01 DEFENSE ET SECURITE

MANAGEMENT STRATEGIQUE

03 DEVELOPPEMENT DURABLE

Stratégie et renseignement

Résilience nationale

Décision et performance

Intelligence économique

Environnement et déchets

Economie circulaire
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POLE DEFENSE ET SECURITE

Stratégie, renseignement et résilience nationale

NOS PRESTATIONS
MISSION

Eclairer la décision de défense et
de sécurité, du niveau stratégique
a la conduite, et renforcer les
capacités d’analyse des états-

majors et des administrations. 01 Conférences et cycles d’enseignement

02 Analyse stratégique et notes de situation
03 Appui a l'organisation de la défense

04 Renseignement, veille et alerte

05 Stabilisation, DDR et sortie de crise

06 Cohésion nationale et esprit de défense

CE QUE NOUS APPORTONS

e Une lecture rigoureuse des
conflictualités

¢ Un appui méthodologique a la
planification

¢ Un transfert durable de compétences

MODALITES

BENEFICIAIRES Interventions en école de formation - appui aux états-majors

Forces de défense et de sécurité,  études sur commande

administrations, écoles de formation
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POLE MANAGEMENT STRATEGIQUE

Décider, piloter et protéger I'information

NOS PRESTATIONS
MISSION

Aider les dirigeants et les états-
majors a structurer leur décision, a
piloter la performance et a
protéger leurs intéréts

stratégiques. 01 Diagnostic stratégique et organisationnel

02 Intelligence économique et veille

03 Accompagnement des dirigeants

04 Gestion de crise et continuité d’activité
05 Audit, controle et évaluation

06 Formations et cycles dédiés

CE QUE NOUS APPORTONS

* Un cadrage clair des priorités et des
risques

¢ Une veille utile et exploitable

¢ Des outils de pilotage appropriables

MODALITES

BENEFICIAIRES Missions courtes ou accompagnement dans la durée -

Dirigeants, comités de direction, livrables écrits - restitutions

administrations, entreprises
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POLE DEVELOPPEMENT DURABLE

Environnement, déchets et économie circulaire

MISSION

Accompagner les collectivités et les
entreprises dans la maitrise de
leurs impacts, la gestion de leurs
déchets et la valorisation de leurs
ressources.

CE QUE NOUS APPORTONS

¢ Des diagnostics de terrain
exploitables

e Des filieres de valorisation réalistes
e La formation des équipes
d’exploitation

BENEFICIAIRES

Collectivités, exploitants, entreprises,
porteurs de projets

NOS PRESTATIONS

01
02
03
04
05
06

Etudes d’impact environnemental et social
Diagnostic et organisation de la collecte

Conception d’unités de traitement et de compostage
Appui a I'exploitation et au controle qualité
Démarches RSE et économie circulaire
Chantiers-écoles et formation des exploitants

MODALITES

Diagnostic de site - dossiers de projet - appui a la maitrise
d’ouvrage
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Des interventions calibrées sur le niveau de
responsabilité

DECIDEURS . N o o
Hauts responsables de I'Etat, dirigeants, comités de direction

CADRES CIVILS & MILITAIRES . _ . o
Planificateurs, inspecteurs, analystes, officiers supérieurs

EQUIPES OPERATIONNELLES _ _ _ o
Managers, chefs de projet, services techniques et territoriaux

ORGANISATIONS . . . s .
Administrations, forces, entreprises, collectivités et partenaires

Le périmetre et le niveau d’intervention sont définis avec le commanditaire.

AFRIGLOB
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AFRIGLOB

NOTRE DEMARCHE

De la commande initiale au transfert des acquis

CADRER 2 CONCEVOIR

Besoins, objectifs, contraintes et résultats X ) .
» OP) ! Méthode, sources, livrables et calendrier

attendus

3 DEPLOYER 4 CAPITALISER

Terrain, entretiens et ateliers - présentiel, Livrables écrits, recommandations et plan
distanciel ou hybride d’action

Chaque mission fait l'objet d’une note de cadrage validée par le commanditaire avant tout démarrage.
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AFRIGLOB

NOTRE PERIMETRE

Ce que nous faisons, et ce que nous ne faisons pas

CONSEIL ET ETUDES Analyse, méthode, appui a la décision et production de livrables écrits.

02 FORMATION Conception et animation de cycles, de conférences et de formations sur
mesure.
03 HORS PERIMETRE Le cabinet n’exerce aucune activité de gardiennage, d’escorte, de

fourniture d’équipements ni de prestation armée.

NEUTRALITE Les analyses sont conduites sans prise de position partisane ni intérét
commercial.

AFRIGLOB CONSEIL - PRESENTATION DU CABINET

11



l\,'

AFRIGLOB

CONTACT

AFRIGLOB CONSEIL

bst@afriglob-conseil.com

Parlons de votre besoin.

(+223)9054 75 01

www.afriglob-conseil.com
Afriglob Conseil intervient aupres des institutions publiques,
des forces de défense et de sécurité, des entreprises et des
collectivités.

Bamako - Mali

NIF : 082244294T

© Afriglob Conseil. Toute reproduction, diffusion ou adaptation de cette plaquette requiert I'autorisation écrite préalable du
cabinet.
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